
 

OBIETTIVI DEL CORSO: Fornire gli elementi linguistici e culturali di base, 

formulare e comprendere brevi frasi per comunicare necessità di base e di cortesia. 
 
La lingua nei viaggi: in aereo, in treno, nelle stazioni, al ristorante. 

 

DISPONIBILITA’: Si prevede un gruppo classe non superiore alle 22 unità. 

 

MODALITA’ FORMATIVA E GARANZIE DI QUALITA’: La metodologia che si 
intende applicare mira al raggiungimento di modalità di erogazione della formazione che privi-
legia: 

• L’esperienza concreta che si realizza nell’insieme dei soggetti chiamati ad inte-
ragire (corsisti, formatori, tutor, ecc.); 

• I problemi quotidiani generati dalla dimensione relazionale della vita organizza-
tiva; 

• Le modalità di soluzione dei problemi che formatori ed utenti presentano ed 
elaborano; 

• La valorizzazione delle competenze professionali che ogni corsista già possie-
de. 

È previsto un sistema di monitoraggio continuo delle competenze acquisite. 

I formatori sono qualificati dall’Albo Qualità interno. 

Corso 

d’INGLESE 

STRUTTURA DEL CORSO: 
Il corso è suddiviso in 3 moduli per un totale di 80 
ore. 
 
1.Sicurezza sul lavoro  

2.Il curriculum vitae e il colloquio di lavoro 

3.Lingua inglese di base: 

•Perfezionamento della pronuncia e intonazione 
•Realizzazione di semplici dialoghi in lingua inglese 
•Realizzazione di telefonate e conversazioni in si-
tuazione di simulazione 
•Traduzione di testi specifici 
•Esercitazioni orali con l’uso di cassette e video-
cassette  
 
FREQUENZA: diurna 

INFORMAZIONI & ISCRIZIONI 

Sportello Informativo  
(8.30/12.30,  lunedì/venerdì) 
Elena Bosio   
tel. 045 8167300  
e-mail: info@provolo.it 

AVVIO DEL CORSO: 25/05/09 
CHIUSURA ISCRIZIONI: 18/05/09 

CORSO PER DISOCCUPATI 

Ist. A. Provolo C.S.F. Via A. Berardi, 9, 37139, Chievo (VR) www.provolo.it 


